GRUPO

o CODIGO: [ sGI1.4
&)

PROTEGEMOS G.C.U' FECHA: 26/10/2020

COLOMBIA VERSION: 01

POLITICA DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

GRUPO CRECER UNIDOS S.A., empresa dedicada a mejorar la calidad de vida del ser humano
mediante la suscripcion a LA REVISTA PROTEGEMOS G.C.U, para el acceso a descuentos y
tarifas preferenciales que prestan los profesionales a los servicios de salud, educacion, turismo,

recreacion, asesorias, representacion juridica, prevencion en exequias, entre otros.

Por ello el compromiso de nuestra empresa es:

Suministrar productos y servicios de alta calidad en términos de confiabilidad, oportunidad y
seguridad, dirigido al personal, suscriptores, contratistas, visitantes y demas partes interesadas.
Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para prevenir enfermedades e
incidentes, a fin de asegurar la proteccion de la seguridad y salud de los trabajadores y de
aqguellos que tengan acceso al lugar de trabajo.

Eliminar los peligros y reducir los riesgos para la seguridad y salud en el trabajo.

Proteger el medio ambiente incluyendo la prevencién de la contaminacion.

Capacitar y concientizar a los trabajadores y contratistas en el cumplimiento de los objetivos y
metas establecidos por la empresa en relacion al sistema integrado de gestion.

Comunicar, difundir y poner a disposicion la presente politica a todas las partes interesadas.

Cumplir con los requisitos legales aplicables a nuestras actividades suscritos por la organizacion.

Para el logro de estos compromisos contamos con personal calificado, tecnologia y una cultura
organizacional dirigida alcanzar la mejora continua del sistema integrado de gestion y de su

desempefio. Garantizando la participacion activa de los trabajadores y representantes.
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